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关于印发《温州市泵阀专业技术职称评审

实施办法（试行）》的通知

各县（市、区）人事（人事劳动）局、市有关部门和单位：
    根据市委、市政府《关于进一步促进个体私营经济大发展大提高的通知》（市委发﹝1999﹞72号）和市职称改革领导小组《关于延伸职称外延、开展地方特色职称评审的意见》（温职改﹝1999﹞004号）精神，我们研究制定了《温州市泵阀专业技术职称评审实施办法（试行）》，现予以印发试行。
二○○一年七月十日 

主题词：泵阀 职称评审 实施办法 通知 
抄送：市经委 
温州市职称改革领导小组办公室       2001年7月10日印发 

温州市泵阀专业技术职称评审实施办法（试行）
一、总则
    第一条　泵阀制造业已成为我市区域性支柱产业，温州已成为全国最大的泵阀生产基地，为扶持该行业发展，提升产业档次，提高行业内专业技术人员技术水平及履行相应职责的能力，根据我市的实际情况，特制定本实施办法。
    第二条　本办法适用于温州市范围内泵阀企事业单位中从事设计、制造、管理、检验等工作的工程技术人员的职称评审。
    第三条　泵阀专业归属工程技术系列。

二、任职条件
    第四条　评审对象必须拥护中国共产党的领导，热爱祖国，遵守党和政府的政策、法令，努力钻研科学技术，积极为社会主义现代化建设服务。
    第五条　申报技术员职称，应具备下列条件：
    1、高中毕业从事专业技术工作6年以上或初中毕业从事专业技术工作10年以上的。
    2、具有完成一般技术辅助性工作的实际能力。
    3、初步掌握本专业的基础理论知识和专业技术知识。
    第六条　申报助理工程师职称，应具备下列条件：
    1、担任技术员职务满4年或高中毕业从事专业技术工作10年以上；中专毕业后从事本专业技术工作满5年，因组织原因未初定或迟定技术员职务任职资格的。
    2、具有完成一般性技术工作的实际能力。
    3、能够运用本专业的基础理论和专业技术知识。
    第七条　申报评审工程师职称，应具备下列条件：
    1、大学本科毕业后从事本专业或相近专业技术工作4年以上；大学专科毕业后从事本专业或相近专业技术工作6年以上；中专毕业后从事本专业或相近专业技术工作9年以上；高中毕业后从事专业技术工作15年以上；担任助理工程师职务4年以上。
    2、能灵活运用本专业的基础理论和专业知识，熟悉本专业国内外现状和发展趋势。
    3、基本掌握现代生产管理和技术管理的方法，有独立解决比较复杂的技术问题的能力，经考试或答辩考核合格。
    4、有一定从事生产、技术管理的实践经验，取得有实用价值的技术成果和技术经济效益。
    第八条　不符合上述规定条件者，如从事专业技术工作20年以上，且具备以下七项条件中的三项，可以破格申报工程师职称：
    1、在市（地）级以上刊物发表过有价值的专业论文。
    2、获得过县级科技进步二等奖以上的主要贡献者。
    3、获得一项以上发明专利，其研究成果已在生产中应用，并取得较好经济效益者。
    4、县级以上劳动模范、拔尖人才、优秀专业技术人才、科技先进工作者、县级年度专业先进工作者获得者。
    5、通过ISO9000认证企业、API、CE和安全等认证的技术负责人及主要技术人员。
    6、产值在500万元以上骨干企业的主要技术负责人。
    7、年龄在45周岁以上，且从事专业技术工作20年以上，具有较高的专业技术水平，在某一方面有创新，或开发了某一新产品，现已被同行公认并已被推广生产的。
    第九条　从机关分流的专业技术人员，在机关工作的年限，可视作专业工龄，可与现在从事的专业技术年限合并计算。
    第十条　外地引进的专业技术人员在温工作满一年的，也可按上述条件参加评审。

三、资格评审
    第十一条　凡需评审专业技术职称的人员，必须由本人申请，单位推荐，填写《专业技术职务任职资格评审表》一式两份，提交本人专业技术总结及论文和其他技术资料、学历、资格证书等材料。所在单位必须对申请人的政治思想、业务能力、学识（技术）水平、工作成绩等进行全面审核，并提出推荐意见，连同本人申请材料一起报人事职改部门审核，然后报审评委员会。
    第十二条　泵阀专业技术职称的审评工作，由温州市工程技术人员职务第四评审委员会负责。评审委员会的组建由温州市职改办参照人事部人职发（1991）8号《关于重新组建专业技术职务评审委员会有关事项的通知》等文件精神进行，专业考试和考核答辩工作由温州市职改办委托有关部门组织。
    第十三条　泵阀专业评审所需的外语考试、计算机应用能力考核暂不做要求。
    第十四条　鉴于泵阀制造业工程技术人员的实际情况，在进行评审，着重考核工作实绩、解决实际技术问题的能力与水平及运用先进技术为企业创造的经济效益。
    第十五条　泵阀专业技术职称评审实行先培训考试后评审，经评审通过者，由温州市人事局发文公布并核发任职资格证书。资格证书实行有效期管理，有效期五年，有效期满按有关规定换发。
